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1. Сведения об организации-заявителе 

 

Полное наименование  Кировское областное 

государственное 

общеобразовательное 

бюджетное  

учреждение "Средняя 

школа с углубленным 

изучением отдельных 

предметов пгт Тужа"  

Адрес организации-заявителя 612200, Кировская 

обл., Тужинский р-н, 

пгт Тужа, ул. Фокниа, 

д.1 

Должность, фамилия, имя, отчество руководителя Директор Новикова 

Анна Владимировна 

Телефон, факс, адрес электронной почты, сайт Телефон: 8 (83340)2-

15-47 

Факс: 8 (83340)2-15-

47 

Электронная почта: 

tuzha_school@mail.ru   

Сайт: 

tuzhaschool1.ucoz.ru   

Дата и номер документа с решением органа самоуправления 

организации-заявителя на участие в реализации проекта 

 Педагогический 

совет  №2 от 

mailto:tuzha_school@mail.ru
http://tuzhaschool1.ucoz.ru/


15.10.2020 г. 

 

 

2. Сведения о проекте организации-заявителя 

 

Название проекта (программы), ссылка на посвященный проекту раздел официального 

сайта организации-заявителя в сети Интернет 

Проектирование и реализация программы воспитания в общеобразовательной 

организации в условиях сетевого взаимодействия 

Основная идея (идеи), цели и задачи предлагаемого проекта (программы) 

Педагогическая идея: создание условий для организации деятельности обучающихся 

как поля формирования гармонично развитой личности 

Цель: разработка и реализация программы воспитания в КОГОБУ СШ с УИОП пгт 

Тужа, обеспечивающей личностное развитие школьников в условиях сетевого 

взаимодействия. 

Задачи: 

 Обновить нормативную базу ОО и заключить договоры совместной деятельности 

в вопросах воспитания школьников с социальными партнерами;  

 Создание единой модели социо-культурной образовательной среды в условиях 

сетевого взаимодействия; 

 Обеспечить учебно-методическое сопровождение образовательного процесса, 

направленного на воспитание личности школьника; 

 Подготовить педагогические кадры для организации воспитательной работы в 

соответствии с требованиями ФГОС;  

 Поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

 Использовать в воспитании детей возможности школьного урока;  

 Подобрать  способы оценивания эффективности программы воспитания; 

 Укрепление социального партнерства, консолидация усилий всех участников 

образовательного процесса 

 Организовать совместную работу с социальными партнерами, направленную на 

проектирование и реализацию программы воспитания школы. 

Краткое обоснование его значимости для развития региональной системы образования 

Рабочая программа воспитания КОГОБУ СШ с УИОП пгт Тужа  будет 

определять комплекс основных характеристик, осуществляемой в ОО воспитательной 

работы и будет соответствовать требованиям, предъявляемым к воспитанию на уровне 

региона и федерации.  

Данная программа значима для опорных школ области с контингентом до 1000 

обучающихся, удаленных от областного центра.  

Срок реализации проекта (программы)  

 2021-2022 гг 

Основные потребители (организации, группы граждан) результатов проекта (программы) 

Администрация образовательных организаций, педагогические работники, 

обучающиеся, родители,  общественность 

Перспективы развития проекта (программы) 



Разработка системы оценки качества формирования личностных результатов в условиях 

функционирования воспитательной системы школы  

Краткое описание ожидаемых результатов (продуктов) проекта (программы) 

Разработка инновационных продуктов:  

1. Программа воспитания КОГОБУ СШ с УИОП пгт Тужа   

2. Методические рекомендации по разработке и внедрению воспитательной 

системы школы 

Ожидаемые изменения, оценка эффективности проекта (программы) 

Изменения: 

1. Интересная, событийно насыщенная жизнь детей и педагогов в школе; 

2. Координация действий всех участников воспитательного процесса; 

3. Изменения в личностном развитии детей. 

Оценка эффективности проекта осуществляется путем изучения удовлетворенности 

результатами данного проекта всех участников воспитательного процесса. 

Предложения по распространению и внедрению результатов проекта (программы) в 

массовую практику 

- размещение информации об инновационном проекте на сайте ОО, 

- проведение семинаров для педагогов района и округа, директоров школ, 

- публикация материалов в печати,  

- занесение в банк данных передового педагогического опыта ИРО, 

- участие в региональных научно-практических конференциях. 

Планируемое публичное представление результатов проекта (программы) 

Тема Мероприятие Сроки Форма Уровень 

Рабочая 

программа 

воспитания 

КОГОБУ СШ с 

УИОП пгт Тужа: 

создание рабочей 

группы и 

утверждение 

дорожной карты 

Методический 

совет 

Январь, 

2021 

Выступление, 

презентация 

Школьный 

Приоритетная роль 

классного 

руководителя  в 

достижении 

нового качества 

образования 

Семинар-

практикум 

Апрель, 

2021 

Мастер-класс, 

выступление, 

дискуссия 

Муниципальный  

«Программа 

воспитания 

КОГОБУ СШ с 

УИОП пгт Тужа» 

Родительское 

собрание 

Сентябрь, 

2021 

Выступление, 

презентация 

Школьный  

Программа 

воспитания: от 

теории к практике 

Семинар  Ноябрь, 

2021 

Выступление, 

презентация 

Муниципальный  



Школа – центр 

воспитательного 

пространства 

Фестиваль 

воспитательных 

идей 

Ноябрь, 

2022 

Выступления, 

мастер-классы, 

открытые  занятия 

Областной 

Школа – центр 

воспитательного 

пространства 

Публикация   Ноябрь, 

2022 

Методические 

статьи и 

рекомендации в 

рамках Фестиваля 

воспитательных 

идей 

Областной 

 

4. Кадровое обеспечение проекта (программы) 

 

 

Ф.И.О. 

сотрудника 

Должность, ученая степень (при 

наличии), ученое звание (при 

наличии), квалификационная 

категория 

Функционал 

сотрудника в 

проекте 

организации-

заявителя 

 Кобелева 

Галина 

Александровна 

Заведующая кафедрой управления в 

образовании 

Научный 

руководитель 

1.  Новикова Анна 

Владимировна 

Директор школы Общее руководство 

проектом 

2.  Свинцова 

Светлана 

Юрьевна 

Заместитель директора по УР Координатор 

проекта 

3.  Скочилова 

Татьяна 

Викторовна 

Заместитель директора по УР Координатор 

проекта 

4.  Дербенева 

Екатерина 

Александровна 

Заместитель директора по ВР Координатор 

проекта 

5.  Токмянина 

Валентина 

Юрьевна 

Методист опорной школы Организационно- 

методическое 

руководство 

6.  
Козлова Татьяна 

Владимировна 

Учитель начальных классов, 

руководитель кафедры начального 

образования 

Организационно- 

методическое 

руководство   

7.  Ветлугаева 

Наталья 

Николаевна 

Руководитель кафедры естественно-

научного и математического 

образования 

Организационно- 

методическое 

руководство   

8.  Кузнецова 

Марина 

Сергеевна 

Руководитель кафедры 

гуманитарного образования 

Организационно- 

методическое 

руководство   

9.  Долматова 

Татьяна 

Владимировна 

Руководитель кафедры 

здоровьесберегающих дисциплин и 

образовательных областей 

Организационно- 

методическое 

руководство   



«Технология», «Искусство» 

10.  Дербенева 

Ольга 

Михайловна 

Учитель химии Реализатор проекта 

11.  Иголдина 

Лариса 

Александровна 

Учитель математики, первая 

категория 

Реализатор проекта 

12.  Цепелева 

Татьяна 

Павловна 

Учитель математики, высшая 

категория 

Реализатор проекта 

13.  Ямщикова 

Елена 

Владимировна 

Учитель математики, высшая 

категория 

Реализатор проекта 

14.  Касьянова 

Виктория 

Владленовна 

Учитель математики Реализатор проекта 

15.  Перминова 

Виктория 

Евгеньевна 

Учитель русского языка, высшая 

категория 

Реализатор проекта 

16.  Дёмина 

Валентина 

Алексеевна 

Учитель русского языка и 

литературы, первая категория 

Реализатор проекта 

17.  Яранцева 

Галина 

Леонидовна 

Учитель русского языка, первая 

категория 

Реализатор проекта 

18.  Кузнецов 

Сергей 

Леонидович 

Учитель информатики, первая 

категория 

Реализатор проекта 

19.  Шушканов 

Андрей 

Вениаминович 

Учитель истории, первая категория Реализатор проекта 

20.  Устюгов 

Дмитрий 

Алексеевич 

Учитель физической культуры Реализатор проекта 

21.  Янеев 

Владислав 

Геннадьевич 

Учитель физической культуры, СЗД Реализатор проекта 

22.  Рудер Ольга 

Васильевна 

Учитель начальных классов Реализатор проекта 

23.  Грибовская 

Татьяна 

Анатольевна 

Учитель начальных классов, первая 

категория 

Реализатор проекта 

24.  Ушакова 

Любовь 

Геннадьевна 

Учитель начальных классов, СЗД Реализатор проекта 



25.  Русинова Нина 

Михайловна  

Библиотекарь Реализатор проекта 

26.  Шибанова 

Галина 

Вениаминовна 

Учитель начальных классов, высшая 

категория 

Реализатор проекта 

27.  Шубина Ольга 

Алексеенва 

Учитель начальных классов, первая 

категория 

Реализатор проекта 

28.  Щучинова 

Елена 

Васильевна 

Учитель начальных классов, первая 

категория 

Реализатор проекта 

29.  Полубоярцева 

Лариса 

Борисовна 

Учитель английского языка, СЗД Реализатор проекта 

30.  Трегубова Анна 

Ивановна 

Педагог-организатор Реализатор проекта 

31.  Данилкина 

Надежда 

Павловна 

Социальный педагог Реализатор проекта 

32.  Махнева Оксана 

Алексеевна 

Педагог-психолог Реализатор проекта 

 

5. План реализации проекта (программы) 

 

Задача Сроки реализации Результат (конечная продукция) 

Подготовительный этап Январь-август 2021. Определение общих задач 

проекта, разработка 

теоретических основ 

воспитательной деятельности, 

проектирование программы 

воспитательной работы школы. 

Практический этап Сентябрь 2021 – 

август  2022  

Организация воспитательной 

работы в школе. 

Подготовка  и проведение 

мероприятий по теме 

региональной  инновационной 

площадки. 

Контрольно - 

корректирующий 

Сентябрь-декабрь 

2022 

Оценка эффективности  

Программы воспитания, анализ 

результатов. 

Подготовка материалов к 

публикации. 

 

Директор Новикова А.В. 
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